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Chi siamo

Legarsi all’opera dell’Associazione Pro Terra Sancta è un’opportunità
per diventare parte di una storia che nasce agli albori dell’umanità e vive
oggi nelle persone che abitano accanto ai Luoghi Santi. 

Pro Terra Sancta é un'organizzazione no profit nata a Gerusalemme più
di vent'anni fa per favorire lo sviluppo delle comunità locali, costruire il
futuro dei paesi colpiti dalle guerre, investendo nel lavoro, nella
formazione e nell’educazione. 

Operiamo negli otto paesi dove sono presenti i frati francescani della
Custodia di Terra Santa (Israele, Palestina, Siria, Libano, Giordania,
Egitto, Cipro, Rodi) con cui collaboriamo stabilmente, il Custode è il
nostro Presidente. 

Dialoghiamo con tutte le realtà locali, favorendo incontri tra tutte le
persone e costruendo letteralmente dei ponti tra uomini di diverse
religioni, culture e stili di vita differenti. 



Il Contesto
Il Libano

Il Libano ha un instabilità politica e socio/economica,
classificata dalla Banca Mondiale tra le prime 3 crisi
economiche più gravi al mondo dalla metà del XIX secolo 

Nel 2019 il paese è andato in default, le banche hanno chiuso e
i cittadini libanesi hanno perso i risparmi di una vita. 
Nel 2021 la lira libanese ha perso più del 90% del suo valore, il
tasso di inflazione ha raggiunto il 519%, la disoccupazione
giovanile è arrivata al 47,8%.
Dal 7 ottobre 2023 si è aperto un fronte armato al sud, la
popolazione sta sfollando e aspetta gli eventi

Il contesto del Libano oggi è radicalmente diverso da quello a cui
siamo stati abituati negli anni passati. Il Libano è un paese senza
un governo, che non riesce a tenere aperte le scuole, dove
l’elettricità è razionata, metà della popolazione è straniera e vive
nei campi profughi, ha una cash economy e oggi rischia di
entrare in guerra. 

Eppure, tanti libanesi, anche giovani, cercano un futuro nel loro
paese.



WORK IN

Work In Progress è un progetto dedicato ai
giovani tra i 18 e i 35 anni che vogliono
creare una microimpresa.

 Il nome del progetto si ispira al
concepimento delle idee e alla loro
attuazione, alla voglia di imparare dei
giovani libanesi ma anche alla capacità del  
nostro team di imprenditori e
professionisti italiani di  adattare le nostre
conoscenze alla loro  realtà.

Tutto il progetto è un Work In Progress!

PROGRESS



WIP:  Prima Edizione
2022 

Nell'edizione del 2022 ( WIP 1) abbiamo sollecitato un
centinaio di giovani libanesi tra i 20 e i 35 anni a porsi come
protagonisti del proprio futuro e mettersi in gioco con le
proprie idee imprenditoriali.

I partecipanti hanno avuto l'opportunità di seguire un corso

di formazione con sessioni di life skills e di business per

poter redigere un business plan.

I migliori 30 progetti sono stati presentati a una

commissione di imprenditori e professionisti italiani e

libanesi che ha scelto 8 vincitori finanziati con un contributo

medio di 5.000$

Gli imprenditori e i professionisti che sono venuti a Beirut

per far parte della Giuria hanno dato la loro disponibilità a

seguirci anche in futuro: follow up e tutoring degli 8

vincitori.

*

*Sustainable Development Goals – SDGs, Agenda 2030 Nazioni Unite



Esempi di vincitori

BUSINESS FIRST
POWERMOVE di Jimmi Jabbour

L'idea imprenditoriale è volta a rispondere al diffuso bisogno di energia
elettrica per eventi ed occasioni attraverso l'affitto di generatori elettrici
portatili. Dopo 12 mesi il piano è di vendere due generatori e investire in
batterie e un camion più grande. Dopo  24 mesi l'obiettivo è di convertire i
generatori elettrici in soluzioni energetiche ecologiche per rendere
l'attività più sostenibile e redditizia.

WIP: Prima Edizione

SOCIAL IMPACT FIRST
MAVIE'S WORD di Julia Chebli

L'obiettivo principale di questa idea imprenditoriale è limitare l'abbandono
scolastico offrendo un servizio di doposcuola che garantisca un livello alto
di istruzione e permetta ai genitori che oggi fanno due o tre lavori per
mantenere la famiglia di essere sostenuti nell'istruzione dei figli. Mavie's
Word vuole offrire un ambiente sicuro dove i ragazzi possano imparare un
metodo di studio, approfondire le materie e sviluppo del pensiero critico. 

Il progetto è stato finanziato con un contributo di
8.000$. Il vincitore ha ricevuto 3.200$ sotto forma di
sovvenzione e 4.800$ come prestito. Quest'ultimo
dovrebbe essere rimborsato dopo 12 mesi senza alcun
tasso di interesse.

Il progetto è stato finanziato con un contributo di
3.500$ suddivisa in due tranche: la prima tranche di
2.000$ e la seconda tranche di 1.500 dopo sei mesi.



I candidati presentano progetti di due tipologie:
una imprenditoriale, che chiameremo Business
First, ed è caratterizzata dalla possibilità di
creare nuovi posti di lavoro; un'altra più volta a
un forte impatto sociale che chiameremo Social
Impact First. 

Con gli imprenditori e i professionisti coinvolti nella prima edizione abbiamo messo a
punto WIP 2 imparando dall'esperienza del WIP 1 durante il quale ci siamo resi conto
che: 

La selezione dei candidati è fondamentale e
deve avere un buon equilibrio sociale, deve
includere le categorie più fragili ma non
escludere chi ha un titolo di studio,
un'esperienza pregressa o un reddito. 

I corsi preparatori sono importanti ma anche il
follow up, ottenere il finanziamento legato al
premio non è affatto garanzia di successo e per
noi non è un obiettivo ma solo l'inizio, per
questo ci siamo strutturati per garantire un
tutoring di due anni.

Per la sostenibilità del progetto stesso, alcuni
finanziamenti sono dati sotto forma di garanzia,
altri sotto forma di prestito, molti in forma mista.
Vogliamo infondere fin dai primi passi il concetto
del "Give Back" sia a livello economico che di posti
di lavoro. 



Forti della prima esperienza si è arrivati a strutturare un
Advisory Board, composto da imprenditori, professionisti e
managers coinvolti nella strutturazione e realizzazione del
WIP 2, che è già molto operativo e nei primi mesi del 2023 ha
messo a punto

Work In Progress
2023 Seconda Edizione

Il follow up del WIP 1 è ancora in corso e certamente
fornirà ulteriore insegnamenti ma intanto la prossima
edizione WIP 2 è arrivata al suo Pitching Day  e siamo
pronti a offrire ad altri giovani libanesi delle nuove
opportunità imprenditoriali. 

Un format di
selezione condiviso

Una tipologia di
lavoro programmata 

Un sistema tutoring
one-to-one



A seguito della prima edizione abbiamo
ingaggiato un team di professionisti che hanno

messo a disposizione la loro conoscenza ed
esperienza per lo sviluppo di WIP

Paolo Fumagalli
coordinatore

Commercialista e Revisore Legale dei Conti,
Professore Università Cattolica 

Facoltà Scienze Bancarie Finanziarie e Assicurative

Silvia Bocci

Commercialista e Revisore Legale dei Conti,
fondatore SB Consulting

cofondatore SB Co.Le.Li.Work S.r.L. Società Benefit

Daniele Sacco

 Direttore Risorse umane e organizzazione,
Affari legali e societari di Gruppo di Mondadori

Mario Sala

Partner di
PRAXIS MANAGEMENT

Mario Mauro

Presidente Centro studi Meseuro per
l’Europa del Mediterraneo

Domenico Pietrantonio

Presidente Solidarietà e Servizi Fondazione

Stefano Zoia

CEO Tinext

Claudio Rimoldi

CEO Vito Rimoldi

Maurizio Leonardo Lombardi 
Commercialista e Revisore Legale dei Conti,

Professore Università Commerciale Luigi
Bocconi, Consulente

Guendalina Sassoli De
Bianchi

Gabriella d’Aquino di
Caramanico 

Ana De Estrada 

Fundraiser

 Consigliera per la Delegazione
Lombardia dell’Ordine di Malta

Consigliera di WE CARE



I giovani selezionati parteciperanno a un corso di
formazione di 24 moduli da 4 ore volto a redigere il proprio
business plan che presenteranno davanti a una
commissione di professionisti e imprenditori

WIP: Il bando di partecipazione

Stiamo per lanciare un nuovo bando di  
partecipazione dove i giovani tra i 20 e i 35 anni
dovranno presentare una loro idea di
business(nuovo o già avviato) e le  migliori 24
proposte dei 30 selezionati saranno divise  
secondo le categorie di Social Impact First e  
Business First. Per i 6 rimanenti saranno
individuate le aree di miglioramento del progetto
su cui sviluppare l'idea imprenditoriale.

I 12 progetti "winners" saranno finanziati e i vincitori
intraprenderanno un training on the job per concretizzare
le loro ispirazioni

I 12 "to work on" avranno l'opportunità di partecipare a un
ulteriore corso di 9 moduli da 4 ore per affrontare le loro
aree di miglioramento ed iniziare il loro progetto

Il tutoring one-to-one li seguirà per i 18/24 mesi a seguire



L'esperienza WIP si estende in altri paesi del Medio Oriente
(Giordania, Territori Palestinesi etc...)

Nasce la WIP Academy: i giovani imprenditori di successo
delle prime edizioni saranno insegnanti e tutor delle edizioni
successive

Nascono scambi internazionali di training on the job tra
Europa e Paesi WIP 

Ci impegniamo oggi perché un domani il nostro WIP possa
essere un esempio per altre realtà, possa superare i confini
nazionali e possa creare un ciclo virtuoso di business e
solidarietà. Amiamo guardare avanti.

Work In Progress 
uno sguardo sul futuro ... 2024 - 2028

Nasce la WIP
Academy 

Scambi
internazionali di
training on the job

WIP è avviato in altri
paesi del Medio Oriente



Vorremo avviare un circuito virtuoso di sostenibilità e
sviluppo ma oggi è ancora una speranza e cerchiamo

persone e aziende che vogliano offrire l'opportunità a
un giovane libanese di iniziare un'attività

imprenditoriale.
 

 Insieme possiamo fare un’impresa!  

Sostieni il progetto
supporta parte dei premi assegnati e offri la
formazione ai partecipanti al programma

aziende e privati che oltre a dedicare del tempo
sostengono finanziariamente i giovani imprenditori *

Il progetto è sostenuto da: 

il ritorno di alcuni premi che saranno parzialmente
erogati sotto forma di prestito e che andranno a
finanziare i successivi vincitori

fondazioni istituzionali o aziendali anche estere che
hanno interesse a investire nella professionalizzione
e sotenibilità dei paesi in difficoltà *Tutte le donazioni a Pro Terra Sancta sono

deducibili o detraibili sia per le persone fisiche
che per le aziende.

€1.000 per una quota del fondo WIP 

€3.000
per premiare un candidato della categoria
Social Impact First

€5.000 per premiare un candidato della categoria
Business First



Milano 20121, Piazza Sant’Angelo 2 
Gerusalemme 91001, St. Saviour Monastery POB 186 

Libano Gemmayzeh, gouraud st Beirut

g.sassoli@proterrasancta.org 

@proterrasanctaGuendalina Sassoli De Bianchi
 

Partner


